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Istituto Statale d’Istruzione Secondaria Superiore
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Codice Ministeriale IMIS001005 C.F. 81005230081
Indirizzo Amministrazione Finanza e Marketing - Costruzioni Ambiente e Territorio e Istituto Tecnico per il Turismo “E. Fermi”
Ist. Prof. Le Servizi Commerciali e Servizi per la Sanita e 1’ Assistenza Sociale “M. Polo”

Via Roma, 61 — Ventimiglia tel. 0184 351716

Indirizzo Relazioni Internazionali per il Marketing e Liceo Scientifico opzione Scienze Applicate “E. Montale”

Via Cagliari — Bordighera

www.fermipolomontale.edu.it — e-mail: imis001005@istruzione.it — pec: imis001005@pec.istruzione.it

[ST.SUP."FERMI-POLO-MOMNTALE"-WENTIMIGLIA
Prot. 0007851 del 15/06/2023
W (Uscita)

Ad Amministrazione trasparente
Al Sito -Sezione PNRR
Agli atti PNRR

OGGETTO: Nomina Commissione Valutazione Candidature per la selezione di figure professionali

interne da incaricare nel ruolo di
10% dei costi di progettazione

Collaudatore con inquadramento economico all’interno del

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 2 - Next
generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro

Titolo progetto: DIGITAL SKILL LAB
Codice progetto: M4C113.2-2022-962-P-17135

CUP: G34D22006710006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente

del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166,

recante“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013,
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n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione
n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione
1 - Next Generation Classrooms

VISTO le istruzioni operative dell’'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot.n. 107624 del 21 dicembre 2022;

VISTA la domanda di candidatura da parte dell'lIS Fermi Polo Montale del 24/02/2023

VISTA l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 24/02/2023, assunto a protocollo
i120/03/2023 con n. 3485;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti e F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei
costi di progettazione

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso

declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per
lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico
e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e
al conseguimento dei relativi target e milestone.”

CONSIDERATO che l'incarico di “progettista” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di
Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita istituzionali del personale della scuola
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VISTA ladelibera del Consiglio d’Istituto n. 63 del 27/10/2022 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 80 del 30/01/2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTO la proposta del collegio dei docenti delibera 70 del 18/05/2023 in merito ai titoli e competenze
delle figure professionali

VISTO la delibera del consiglio di istituto delibera 117 del 29/05/2023 in merito ai titoli e competenze
per la valutazione delle figure professionali

VISTO I'avviso interno prot 7429 del 09/06/2023 che é stato indetto per individuare personale
in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze in qualita di “collaudatore” per la
corretta esecuzione del progetto in oggetto

POICHE’ le candidature devono essere selezionate dopo la data di scadenza stabilita e quindi dopo
le ore 12:00 del giorno 15/06/2023

RENDE NOTO CHE
La Commissione per la valutazione delle candidature & cosi composta :

Saveria Marafioti Assistente amministrativa

Primo Collaboratore Ds Gallo Antonio

Presidente della Commissione Rup —-Project Manager e Dirigente Scolastica Dott.ssa Antonella Costanza
La Commissione si riunira il giorno Giovedi 15/06/2023 alle ore 13:40

Il RUP Dirigente Scolastico

Dott.ssa Antonella Costanza
Firmato digitalmente ai sensi delD.Igs82/2005
norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e firma autografa.
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